SC Primalex Proiect Tel SRL

Str. Dunarii, nr.282, bl. GA4, sc.A, parter, ap.1
Alexandria, jud. Teleorman

J34/459/2014, CUI: 33930760

RAPORT DE EVALUARE

a activitatii directorului societatii, aferent anului 2025

Avénd in vedere prevederile art.36 alin.(5) din OUG nr.109 /2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si ulterioare, s-a intocmit prezentul raport
anual privind evaluarea activititii directorului al Societitii Primalex Proiect Tel SRL de citre
consiliul de administratie. Evaluarea vizeaza atat executia contractului de mandat, cét si a
componentei de management a planului de administrare.

Prezentul raport de evaluare a fost intocmit in baza urmitoarelor documente:

- Bugetul de Venituri i Cheltuieli al Societatii Primalex Proiect Tel pentru anul 2025;

- Contractele de mandat ale Directorului incheiat pentru perioada 2020-2025;

- Actele aditionale la contractele de mandat al Directorului privind obiectivele si indicatorii
de performanta financiari si nefinanciari pentru perioada mandatului;

- Situatiile financiare incheiate de societate la data de 31.12.2025;

- Rapoartele de activitate trimestriale intocmite de Director pentru anul 2025.

DATE GENERALE

SC Primalex Proiect Tel SRL cu sediul in Municipiul Alexandria, str.Dunarii nr.282,
bl. GA4, sc. A, parter, inregistrata la registrul comertului sub nr. J34/459/2014, avans CUI
33930760, ., este o persoana juridica romana, avand forma juridica de societate cu raspundere
limitata, cu autofinantare.

Aceasta isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia romana in vigoare si cu
prevederile prezentului contract de societate.

Obiectul de activitate al societatii.

Domeniul principal:

711- Activitati de arhitectura, inginerie si servicii de consultanta analiza tehnica legate
de acestea

Activitate principala:

7111 — Activitati de arhitectura

7112 — Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea.



Structura actionariat :
Capitalul social total este de 101.000 lei subscris si varsat integral in numerar, divizat
in 10100 de parti sociale a 10 lei fiecare, detinut de cei doi asociati dupa cum urmeaza:
1. Municipiul Alexandria, prin Consiliul Local al Municipiului Alexandria, detine
99,99%, respectiv 10099 parti sociale a 10 lei fiecare, in valoare totala de 100990 lei;
2. S.C. Servicii Publice Alexandria SRL detine 0,01% , respectiv 1 parte sociala, in

valoare de 10 lei.

EXECUTIA COMPONENTEI DE MANAGEMENT A PLANULUI DE
ADMINISTRARE

In anul 2025, directorul societatii si-a desfasurat activitatea in conformitate cu atributiile
si obligatiile prevazute in Contractele de mandat si Planul de management, avind ca scop
realizarea obiectivelor si indicatorilor de performant.

Componenta de management ale directorului aprobati in sedinta Consiliului de
Administratie si a fost stabilitd in corelare cu Scrisoarea de asteptiri a Autoritatii Publice
Tutelare, precum si cu componenta de administrare a Consiliului de Administratie.

Conducerea activitatii societatii a vizat gestionarea cu corectitudine, eficientd si
seriozitate atat relatiile de subordonare fata de Consiliul de Administratie, cat si fata de
autoritatea publica tutelara.

Managementul societatii a urmarit:

. Optimizarea permanenta a costurilor de productie si de logistica astfel incat atingerea
performantelor dorite si a nivelului serviciilor solicitate de consumatori sa se realizeze cu
costuri minime pentru acestia;

. imbunatatirea serviciului din punct de vedere al calitatii;

. Preocupare permanenta pentru cresterea gradului de incredere al clientilor si pentru
asigurarea unei transparente legate de actiunile intreprinse;

Pe parcursul anului 2025, directorul a identificat si inaintat spre analiza, dezbatere si

decizie Consiliului de Administratie urmatoarele subiecte principale:

. Prezentarea periodica a rezultatelor economico-financiare, in deplina transparenta;

. Réspunsul la termen la toate solicitdrile formulate de institutii, persoane fizice si
juridice;

. Asigurarea transparentei decizionale, accesul la informatia publicd, cu respectarea

prevederilor legale;
. Cheltuirea cu maxima responsabilitate si reducerea cheltuielilor;

. Respectarea legislatiei in vigoare;



Toate angajamentele economice au fost ficute urmarind incadrarea in Bugetul de Venituri si

Cheltuieli aprobat, astfel incat sa fie respectate limitele acestuia si realizarea unui rezultat

financiar pozitiv.

EXECUTIA BUGETARA 2025

Bugetul de venituri si cheltuieli aferent anului 2025 a fost aprobat prin Hotararea

Consiliului Local nr. 70 / 21.03.2025 .

- venituri totale in suma de 1.415.511 lei realizatd in procent de 114.62 %,

- cheltuieli totale in suma de 1.394.078 lei, realizata in procent de 116.45 %.
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VENITURI
TOTALE

1.234.961

1.415.511
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11

CHELTUIELI
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care:
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Cheltuieli de
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1.394.078
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COCheltuieli de
natura salariala
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784.684
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124.54

C2
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3 Cheltuieli - - -
extraordinare
11 REZULTATUL 37.778 21.538 -16.240 136.84
BRUT
v IMPOZIT PE 6.044 3.052 -2.992 136.91
PROFIT
Vv PROFIT 31.733 18.486 -13.247 136.82
CONTABIL
RAMAS DUPA
DEDUCEREA
IMPOZITULUI
PE PROFIT
Numar de 9 9 0 0
personal la finele
trimestrului

Din cele prezentate rezulta ca in anul 20235, societatea Primalex Proiect Tel SRL. a desfasurat

o activitate profitabila, realizand un profit brut de 21.538 lei si un profit net de 18.486 lei. Acest

profit a fost obtinut in conditiile in care societatea a realizat venituri totale in suma de 1.415.511

lei si cheltuieli totale in suma de 1.394.078 lei.

REALIZAREA INDICATORILOR DE PERFORMANTA LA DATA DE 31.12.2025

in baza contractulelor de mandat directorul societatii si-a desfasurat activitatea in baza planului

de management, aprobat de Consiliul de Administratie. Trimestrial, Consiliul de administratie

a verificat indeplinirea indicatorilor de performantd stabiliti pentru directorul societatii,

realizandu-se la sférsitul anului 2025 un grad de indeplinire de 92.91% dupa cum urmeaza:

Indicatori de performanta-financiari si nefinanciari

Denumire
indicatori

Indicatori de
performanta
UM propusi

Indicatori de
performanta
realizati

Grad de indeplinire in
raport de valoarea
prognozata %

Pondere

Indice agregat de
performanta

0

2

3=2/1*100

5=3%4/100

1.Indicatori
financiari

50

32.91

a)Politica de
investitii:

Rata
cheltuielilor
de capital

2.01

0.03

1.49

0.07

b)Finantare:

Rata
lichiditatii
curente

2.81

281

14.05




Levierul

0.4

55

2.75

¢)Operatiuni:

Rata de
rotatie a
activelor

1.41

2.69

190.78

d)Rentabilita
tea:

Rata de
crestere a CA
nete

2.48

0.15

6.05

25

1.51

e)Rata de
distributie a
profitului:

Rata de plata
a
dividendelor

%

50

50

100.00

5.00

2.Indicatori
nefinanciari

40

a)Indicatori
de mediu:

0.00

Consum de
energie

MWh

-1.30

-1.30

100.00

10

10

b)Indicatori
referitori la
clienti

-Rata de
retentie a
clientilor

Yo

84

84

100

10

10

Numarul de
reuniuni ale
consiliului de
administratie

Nr.

100.00

10

10.00

Stabilirea
politicilor de
gestionare a
riscurilor

da

da

100.00

Nu a fost
stabilita
pondere

Rata
membrilor de
sex feminine
in CA

%

33.33

33

132.00

10

10




3.Indicatori
necomerciali

20.00

a)Egalitatea
de gen:

Rata cadrelor
superioare de
conducere de
sex feminin

%o

30

100

200.00

10

20.00

TOTAL

100

92.91

Grad mediu de indeplinire al indicatorilor de performanta = 92.91
In mod exceptional pot fi supuse aprobarii Consiliului de administratie si Adunarii Generale a

Asociatilor justificari in cazul neincadrarii in indicatorii de performanta aprobati.

Prezentul va fi inaintat spre analiza si aprobare Consiliului de Aministratie.
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